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Mensagem do novo presidente

Honrado com seu voto, que formalizou
a nova dire¢io da SBM, confirmando
nomes valorosos e motivados para os
Conselhos, para a Diretoria Executiva e
para as 15 Diretorias Regionais, repor-
tamos aos associados sobre as propos-
tas de trabalho que estamos delineando
e que devem dar continuidade ao acele-
rado e consistente crescimento da SBM,
promovido pelo primeiro presidente,
professor Mauricio Nogueira Frota, que,
felizmente, continuara com todo seu en-
gajamento como vice-presidente de ad-
ministracdo, finangas e patrimonio.

As ag¢des primordiais do Plano de Tra-
balho (disponivel na homepage da SBM:
www.metrologia.org.br ), compromis-
so da diretoria eleita, serdo operaciona-
lizadas a partir de esfor¢o coordenado
utilizando-se de moderna estrutura de
comunicacio eletronica que vem sendo
implementada. Em breve, também com
a inauguragdo da sede social da SBM
no Rio de Janeiro, a SBM tera consoli-
dado um ambiente adequado e bem ins-
trumentado para desenvolver os traba-
lhos em prol dos associados.

Em um processo evolutivo a secretaria
executiva da Sociedade, sob a supervi-
sdo da vice-presidéncia de administra-
¢do, finangas e patrimonio, estard con-
solidando as divisdes de:

Promocdo de Eventos

Treinamento e Consultoria
Informacdo e Documentagio

Gestdo e Desenvolvimento de Projetos

Operacao de Comités Técnicos
Normalizagdo em Metrologia
Comunicac¢do e Marketing

A presidéncia e as demais vice-presidén-
cias cabera o importante papel de orien-
tacdo e supervisio das atividades,
bem como, o estratégico trabalho de
sensibilizacdo e relacionamento com os
segmentos da sociedade que devem se
beneficiar de uma metrologia moderna
e adequada e de uma Sociedade pré-ati-
va. Enquanto a secretaria executiva e
suas divisoes especializadas, em conti-
nua intera¢do com as diretorias regio-
nais operacionalizam as atividades fim
da Sociedade, as vice-presidéncias,
como ag¢do horizontal, promoverio o
relacionamento institucional, o incenti-
vo as cooperagdes e a supervisio das
acoes pertinentes em cinco grandes seg-
mentos de aplicagio da metrologia:
Vice-Presidéncia para Assuntos de Me-
trologia Cientifica (prof. dra. Elisabete
Aparecida De Nadai Fernandes — CENA/
USP), incentivard acdes centradas na
metrologia aplicada a pesquisa e ao de-
senvolvimento cientifico e tecnolégico,
incluido o proprio estimulo ao desenvol-
vimento de padrdes e instrumentos.
Vice-Presidéncia para Assuntos de Me-
trologia Industrial (eng. Edgardo An-
tonio Manriquez, DaimlerChrysler), in-
centivara agoes centradas na metrolo-
gia aplicada em controle de processos,
na inspecio, ensaios e sistemas de ga-
rantia da qualidade.

Cadastro Brasileiro de Ocupacoes

Vice-Presidéncia para Assuntos de Me-
trologia Laboratorial (eng. Jodo Carlos
Antunes de Souza, Inmetro), incentivara
acoes centradas na metrologia praticada
em laboratorios de prestacao de servigos
de calibragdo, ensaios, satude, agricultu-
ra, alimentos etc., nos distintos niveis de
rigor metrol6gico em conformidade com
sistemas da qualidade normalizados e em
sintonia com as mais modernas praticas
e tendéncias internacionais.
Vice-Presidéncia para Assuntos de Me-
trologia Embarcada (major-aviador
Luiz Guilherme Gigo, FAB, IFI/CTA),
incentivard acoes centradas na metro-
logia aplicada em aeronaves, veiculos e
outros elementos e sistemas moveis.
Vice-Presidéncia para Assuntos de Legis-
lagdo e Negocios em Metrologia (prof.
Aécio Batista de Souza, Remesp), incenti-
vard agdes relativas a metrologia como
negocio, incluindo a atuagio das redes
metroldgicas, da metrologia legal e dos di-
ferentes aspectos relacionados a atividade
setorial de normalizacio, notadamente em
metrologia e suas areas correlatas.

A Sociedade Brasileira de Metrologia en-
tende que o seu papel é congregar profis-
sionais e institui¢des que percebem a
metrologia como base de conhecimento,
promovendo seu desenvolvimento em
favor do progresso economico, social e
ambiental brasileiro. Contamos com sua
participagdo. Saudagdes metrologicas,
Carlos Alberto Schneider
presidente@sbmetrologia.org.br

Atendendo convite do Ministério do Trabalho e Emprego, e em
articulacio com o Cedeplar/UFMG, a Sociedade Brasileira de
Metrologia participa da discussdo conceitual que definira a Clas-
sificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO 2000), sob a responsa-
bilidade do Ministério do Trabalho. O envolvimento da SBM
concentra-se na elabora¢iao de valida¢iao dos curriculos das fa-
milias do CBO-2000, em particular da familia ocupacional de
nivel superior “Profissionais da Metrologia”, cujas ocupagdes
encontram-se descritas como: Especialista em Calibragdo, Espe-
cialista em Ensaios Metroldgicos, Especialista em Instrumenta-
¢do Metroldgica, Pesquisador em Metrologia e Especialista em
Gestao Metroldgica. Objetivando valorizar a carreira profissio-
nal e a classe de Metrologista, a SBM priorizou essa atividade,
designando para representar a Sociedade a diretora-adjunta da

Regional SBM/MG, Tania Maria Marinho Gomide, experiente
profissional de metrologia, ex-diretora do Inmetro, altamente
qualificada para defender os interesses da categoria. A primeira
reunido da nova rodada do CBO-2000 realizou-se em Belo
Horizonte, no dia 13 de dezembro de 2001, oportunidade em
que foi tracado um primeiro perfil dessas ocupacoes. A SBM
estara criando um canal aberto com seus associados para enri-
quecer o debate junto ao Ministério do Trabalho e Emprego,
atribuindo legitimidade a representacdo conquistada. Essa par-
ticipagdo constitui-se em importante insumo ao desenvolvimen-
to do Projeto em curso que objetiva capacitar a SBM para atuar
como organismo certificador de pessoal, atestando a sua com-
peténcia técnica em metrologia. Sugestdes diretamente para nossa
representante: tgomide@uai.com.br.

Fevereiro 2002« M&l + 29



Novo quadro de dirigentes assume com propostas concretas

Congregando 74 profissionais atuan-
tes em metrologia, vinculados a impor-
tantes organizagoes brasileiras, o novo
corpo diretivo da SBM consensou uma
proposta de trabalho que deverd con-
substanciar, ao longo do mandato
2002/2003, a atualizagao do bem-suce-
dido planejamento estratégico da Socie-
dade, que cumpriu seus objetivos na vi-
géncia do periodo 1998/2002.
SBMidia-Suplemento publica nesta edi-
¢dio de METROLOGIA & INSTRU-
MENTACAO as premissas basicas da
proposta de trabalho da diretoria elei-
ta para o biénio 2002/2003, liderada
pelo socio fundador da SBM, Carlos
Alberto Schneider, que se comprome-
teu a assegurar continuidade dos tra-
balhos em desenvolvimento, destacan-
do a consolida¢io da sede-préopria na
cidade do Rio de Janeiro e a implemen-
tagdo de novas agdes para a superacao
dos novos desafios e oportunidades
que surgem a cada dia.
Desenvolvimento das atividades nas regio-
nais — Por intermédio de grande oferta
de produtos e servicos de interesse, dese-
ja-se congregar, de forma ampla e efetiva,
os profissionais metrologistas dos labo-
ratorios, das empresas e da academia, for-
talecendo a participacdo das regionais no
dia-a-dia da SBM, em consonancia com
as expectativas dos associados e da co-
munidade metroldgica brasileira.
Desenvolvimento da base de conheci-
mento — Deverdo merecer atengao espe-
cial da nova diretoria a constitui¢do e a
atuacdo dos Grupos Técnicos de Tra-
balho para as diversas areas e especiali-
zagoes da metrologia, em conformida-
de a filosofia de estruturacao de comi-
tés técnicos do Imeko, a Confederacao
Internacional de Metrologia. Os grupos
constituidos por especialistas associa-
dos a SBM tém a missdo de formular
programas de trabalho, identificando
demandas e oportunidades para serem
promovidos com envolvimento do se-
tor empresarial, académico e governa-
mental. Caberd aos grupos técnicos
constituidos sistematizar o conhecimen-
to e cooperar com o desenvolvimento
de normas, regulamentos e outras reco-
mendacdes internacionais.

Promocio de eventos e de cooperacdo —
O processo de capacitacio da comuni-
dade executora e usudria da metrolo-
gia, bem como a disseminagio dos co-
nhecimentos de dominio dos associa-
dos e parceiros nacionais e internacio-
nais constituem importantes atividades
que devem ser mantidas e intensifica-
das, entre as quais se destacam os cur-
sos especializados, treinamentos especia-
lizados, simpésios, seminarios e con-
gressos oferecidos em niveis internacio-
nal, nacional, regional e local. A SBM
desenvolverd este papel com rigidos pa-
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droes de qualidade e responsabilidade,
segundo solidos e inquestiondveis pre-
ceitos éticos. No que concerne o Con-
gresso oficial da SBM, a diretoria traba-
lhara junto a Regional da SBM/PE para
assegurar que o Metrologia-2003 su-
pere o evento internacional de 2000, for-
talecendo a posicao da SBM e do Brasil
para sediar o Congresso Mundial do
Imeko em 2006.

Comunicacdo intensiva com 0s associa-
dos — Levar informagdes técnico-cien-
tificas, oportunidades e fatos politico-
econdmicos aos associados constitui
papel importante da SBM e, neste senti-
do, serd ainda mais dinamizada a par-
ceria com a Editora BANAS na manu-
ten¢do e no fortalecimento da Revista
METROLOGIA & INSTRUMENTA-
CAO, bem como a edi¢do do Informa-
tivo SBMidja, reconhecido e qualifica-
do boletim de informac¢des da SBM.
Fazendo uso da tecnologia da informa-
¢do, um privilegiado sistema de infor-
magao devera ser disponibilizado aos
associados.

Consolidag¢ao da sede-propria e maior
interacdo com as regionais — Com o
propésito de oferecer aos associados
uma infra-estrutura de exceléncia e criar
condi¢oes de infra-estrutura opera-
cional para otimizar o relacionamento
da Sede com as Regionais, grande es-
forco serd dedicado ao Projeto j4 inicia-
do de instala¢do da sede-propria, para
o qual a diretoria deverd langar uma
campanha de apoio e conquista de pa-
trocinio, adequadamente capacitando-
a para suprir as expectativas da comu-
nidade e para constituir-se em local de
encontro e negocios em metrologia.
Implementagdo da atividade de normali-
zagdo em metrologia — Em consonancia
as recomendacdes preconizadas pelo
Plano Nacional de Metrologia e no de-
senvolvimento do Projeto Metrologia nas
Normas, Normas na Metrologia, finan-
ciado com recursos dos Fundos Seto-
riais gerenciados pelo MCT, sob a orien-
tacao da ABNT, a atual diretoria estara
comprometida com a implementagio de
um acervo brasileiro de normas e legisla-
¢do em metrologia e a instalagio do
ABNT/CB-Metrologia, a ser sediado e
operacionalizado pela SBM, ndo apenas
reduzindo o vacuo existente em norma-
lizagao voluntaria setorial em metrolo-
gia, mas, também, de forma articulada
com a ABNT, fortalecendo a representa-
¢do brasileira em féruns especializados
de normaliza¢ao em metrologia.

Prémio Exceléncia em Metrologia — En-
tendendo que o Prémio constitui-se em
estratégico instrumento de atribuir o re-
conhecimento as empresas e individuos
que efetivamente contribuem para o de-
senvolvimento da metrologia brasileira e
da Sociedade, constitui forte prioridade

da nova administracio da SBM priori-
zar essa atividade, trabalhando para atri-
buir forte visibilidade e grande engaja-
mento da comunidade brasileira de me-
trologia nessa importante atividade que
a SBM desenvolve em parceria com a
Editora Banas, no contexto da parceria
que viabilizou e mantém a Revista ME-
TROLOGIA & INSTRUMENTACAO.
Atuacio internacional — Entendendo a
importancia estratégica do seu relacio-
namento externo, a SBM deverd man-
ter e fortalecer a sua acdo externa de
representacdo do Brasil junto aos fo-
runs internacionais da metrologia inde-
pendente, como € o caso das represen-
tagdes junto ao International Measure-
ment Confederation (Imeko) e junto ao
National Conference of Standards and
Technology (NCSL-International). Nes-
sa mesma linha, deverd continuar se
aproximando de organizagoes congéne-
res de outros paises, fortalecendo e esti-
mulando a cooperacdo e o intercambio
no campo da metrologia.

Parcerias estratégicas — No curso de suas
atividades, a SBM estard aberta ao esta-
belecimento de novas parcerias estraté-
gicas com organizacoes publicas e priva-
das, mantendo uma atitude pré-ativa de
cooperagao. Nao obstante o interesse em
novos relacionamentos, a SBM envidara
esfor¢os para manter o excelente nivel de
relacionamento que hoje mantém com
seu quadro social de empresas e organi-
zacoes interessadas na metrologia e suas
areas correlatas, destacando-se as parce-
rias estratégicas desenvolvidas com o Se-
nai-DN, MCT, Anvisa, Sebrae, Starrett,
Mitutoyo, dentre outras organizacoes
publicas e privadas.

No contexto do mote “metrologia a ser-
vico da sociedade”, essas sdo as linhas
mestres da proposta de trabalho do re-
cém-eleito novo corpo diretivo da SBM.
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Sucesso e transparéncia no processo eleitoral

Em consonancia com o Estatuto da Sociedade Brasileira de Me-
trologia (SBM), o processo eleitoral da SBM, conduzido por uma
Comissao Eleitoral soberana designada pelo Conselho Delibera-
tivo da Sociedade, foi concluido no ambiente da Assembléia Geral
Extraordinaria especificamente convocada para esse fim, assim
atribuindo legitimidade ao processo. Assim, no dia 12 de dezem-
bro passado, no Hotel EstanPlaza Funchal, na cidade de Sdo
Paulo, em sessdo que antecedeu a cerimonia solene de outorga do
Prémio Exceléncia em Metrologia, a Comissao Eleitoral abriu as
urnas dando inicio ao processo de apura¢io dos votos referente
ao processo eleitoral para os diferentes cargos da SBM, definindo
o novo quadro de dirigentes para o biénio 2002/2003.

O processo eleitoral da SBM foi conduzido de forma transpa-
rente, participativa e democrética. Todos os associados tive-
ram a oportunidade de inscrever candidaturas, votar e serem
votados, no contexto de um processo aberto e informatizado
que se mostrou eficiente. Caracterizando o mais elevado indice
de adesdo de todas as eleicdes da SBM, um nimero superior a
50% dos eleitores em dia com suas obrigag¢des sociais partici-
pou do processo eleitoral. Particularmente, penso que a au-
séncia de disputas que homologou a candidatura tnica a dire-

toria executiva refletiu o elevado espirito da confian¢a na dire-
¢do da Sociedade, dados o nivel educacional e politico de seus
membros. Por outro lado, buscar explicitar esses dados com o
envolvimento efetivo dos associados no processo sucessorio,
serd certamente um importante desafio para a nova direcio.
Diante da Assembléia que congregou cerca de 150 pessoas, a
contagem dos votos demonstrou a coesio dos membros da
SBM. Entre os votos validos, 98,8% confirmaram a chapa
unica, liderada pelo prof. Carlos Alberto Schneider.

Em nome da Comissao Eleitoral agradeco ndo apenas os asso-
ciados pela excelente resposta ao apelo das candidaturas, mas,
também, os voluntdrios que colaboraram na contagem e re-
contagem dos votos, em particular aos meus dedicados e com-
petentes companheiros da Comissdo Eleitoral, a Vera Ponga-
no (IPT) e o Julio Palhares (TBG).

Para oficializar o processo e encerrar o trabalho da Comissio
delegada, transcrevemos, abaixo, os nomes dos eleitos para as
diferentes instancias de dire¢io da SBM. Honrada por presidir
a Comissao Eleitoral, concluo com 0o meu muito obrigada.
Tania Maria Marinho Gomide (SBM/MG), presidente da Co-
missao Eleitoral

SBM articula a agdio dos Programas de Pés-Graduacéo

No contexto de um fomento especifico
viabilizado com recursos dos recém-san-
cionados Fundos Setoriais operaciona-
lizados pelo Ministério da Ciéncia e Tec-
nologia (MCT), a SBM, articulada com
os Programas de P6s-Graduacio em
Metrologia da PUC-Rio e da UFSC, ar-
ticulou um projeto-piloto objetivando
estimular e promover o alinhamento das
pesquisas de pos-graduacdo em metro-
logia para atender necessidades reais do
setor produtivo. O projeto intitulado
“Desenvolvimento de Solucdes Basea-
das em Conhecimentos Avangados de
Metrologia” foi aprovado e contrata-
do pela FINEP no ambito do Programa
Tecnologia Industrial Bdsica e Servigos
Tecnologicos para a Inovagio e Com-
petitividade. No contexto desse proje-
to-piloto pioneiro, o Senai também par-
ticipa assumindo o relevante papel de
coordenar semindrios e workshops de
demanda para estabelecer a ponte entre
os mestrados de metrologia ja consoli-
dados e a industria. Para atender os ob-
jetivos do projeto aprovado, o Mestra-
do de Metrologia para Qualidade In-
dustrial da PUC-Rio (PosMQI) e o
Mestrado de Metrologia Cientifica e
Industrial (PosMCI) da Universidade
Federal de Santa Catarina assinam um

convénio promovendo o reconhecimen-
to mutuo de seus cursos e uma coorde-
nagio cooperativa facilitando a articu-
lacdo em areas complementares de suas
atuacdes, fortalecendo o intercimbio in-
terinstitucional e facilitando a interagio
universidade-empresa. Os termos do
convénio foram discutidos em reunido
conjunta realizada nos dias 16 € 17 de
janeiro em Floriané6polis, congregando
as coordenagdes dos referidos progra-
mas e as pro-reitorias de pesquisa e pds-
graduac¢do das duas instituicdes. No
contexto de uma agdo sinérgica, alunos,
professores e pesquisadores visitantes
terdo trafego livre am ambos os Pro-
gramas, prevendo-se também colabora-
¢do na orientagiao e co-orienta¢dao de
pesquisas cooperativas, bem como a
organizagdo de semindrios conjuntos e
intensa colabora¢ao no encaminhamen-
to de solugdes inovadoras para proble-
mas demandantes de metrologia. Peque-
nas, médias e grandes empresas serdo
convidas a participarem do Programa,
estimulando-se a inser¢do de profissio-
nais dessas empresas no desenvolvimen-
to de pesquisas aplicadas de pos-gra-
duacdo em metrologia, ndo apenas for-
mando e capacitando seus profissionais,
mas direcionando o esfor¢o de pesqui-

sa desses programas para a solucdo de
problemas reais da inddstria brasileira.
Essa a¢do na realidade reflete a resposta
dos Programas de Pés-Graduacdo em
Metrologia apoiados pelo Programa
RH-Metrologia ao apelo da CAPES que
vem estimulando a transformagao de al-
guns mestrados académicos em mestra-
dos profissionalizantes.

O apoio do MCT aos programas de pos-
graduagao em metrologia da PUC-Rio e
da UFSC tiveram respaldo no excelente
desempenho desses programas na rigo-
rosa avaliagio CAPES que atribuiu-lhes
conceito de exceléncia 4 (0 maximo é 5),
promovendo os programas do status de
programas emergentes para programas
efetivamente consolidados, reconhecen-
do que os programas lograram sucesso
ao ja terem formado 55 Mestres em
Metrologia ao longo de sua curta exis-
téncia de 4 anos, equacionando proble-
mas em dareas criticas de diferentes seg-
mentos brasileiros demandantes de me-
trologia. Pela afinidade com a drea e por
sua forte intera¢io com a demanda, a
gestao do Projeto foi delegada a Socieda-
de Brasileira de Metrologia, instituicdo-
chave no processo de concepcao e imple-
mentagao da ja concluida Fase 1 do Pro-
grama RH-Metrologia.

Edicdio 2002 do Prémio Exceléncia em Metrologia s, @ -9

Conhega nesta edi¢ao da Revista METROLOGIA & INSTRU-
MENTACAO os melhores momentos da cerimonia de outor-
ga da edicao 2001 do Prémio Exceléncia em Metrologia, reali-
zada na cidade de Sao Paulo, SP, no dia 11 de dezembro de
2001, promovido em conjunto com a Sociedade Brasileira de
Metrologia e a Editora Banas. Parabéns aos premiados que ja
se preparam para sua justa e merecida visita técnica ao concei-
tuado Physikalisch-Technische Bundesanstalt (PTB), renoma-
do instituto alemao de metrologia sediado na histdrica cidade

de Braunschweig. @Er I s ®
Dirigentes da SBM e da Edi- Xce e n Cl_a
tora Banas ja trabalham no emmetrol ogia
Edital da edicio 2002 do Pré- { 5]

mio Exceléncia em Metrologia,

mais uma vez contemplando as categorias (i) Personalidade do
Ano; (ii) Contribuicao Técnico-Cientifica e (iii) Metrologista-
Padrao, a ser outorgado no final deste ano em cerimonia sole-
ne a ser oportunamente anunciada.
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Entidades afiliadas ganham mural na sede-prépria da SBM

Objetivando atribuir maior visibilidade aos seus associados
institucionais a SBM previu um mural para exibir, no contex-
to de uma arte integrada, as logomarcas das empresas, labora-
torios e entidades afiliadas, assim materializando, em materiais
nobres, aquelas entidades que efetivamente vém honrando
seus compromissos sociais, participando, portanto, desse pro-
cesso de consolidagao de uma organizagio essencialmente vol-
tada ao desenvolvimento de conhecimento e cultura metrolo-
gica como estratégia de competitividade e qualidade de vida.

Continua também aberta a oportunidade para patrocinadores
que desejem colaborar e co-patrocinar a instrumentacao e efetiva
instalacao da sede-prépria e do Centro de Treinamento da Socie-
dade Brasileira de Metrologia no recém-adquirido imével do
Centro Empresarial Edificio Rodolpho De Paoli, Av. Nilo Peca-
nha, 50, Grupos 2517 e 2512, Rio de Janeiro, R]. Contatos e
ofertas poderdo ser feitos pelo e-mail: sbm@metrologia.org.br.

A diretoria executiva registra e agradece o excelente apoio téc-
nico voluntdrio que vem recebendo de diversas organizacoes
que, percebendo a relevancia da missdo institucional da SBM,
ap6iam a consolidacdo de sua sede-propria: Ao Senai-DN pelo
apoio no projeto arquitetonico de readequacdo do espago fisi-
co, conduzido pela dedicada e competente arquiteta Tininha; a
Cal Engenharia, por ter dado partida nas obras sem a garantia

2006 IMEKO Metrology World Congress

Participando do Scientific

Advisory Board do XVII
L Metrology World Con-
gress, a realizar-se em Du-
brovnik, na Croacia, de 22
a 26 de junho de 2003, a
SBM articula um projeto

integrado para captar fomento a fim de
viabilizar a participagdo de pesquisadores
e profissionais brasileiros interessados em
apresentarem artigos técnico-cientificos no
congresso mundial do Imeko. A diretoria
da SBM lembra que a aceitacdo do traba-
lho constitui condi¢ao necessaria a partici-

explicita do recurso financeiro; ao Centro de Tecnologia Mi-
neral do Ministério da Ciéncia e Tecnologia (Cetem), pelo inte-
resse e entusiasmo na identificacao dos granitos nacionais mais
indicados e tecnicamente mais adequados para superar o de-
safio de materializar a elaborada logomarca da SBM em pe-
dras genuinamente nacionais, assessoria técnica conduzida pelos
associados dr. Carlos Peiter e eng. Adriano Carcnassios; ao
Senai-ES, na pessoa do associado Luis Claudio Magnago, pela
identificacdo de um parceiro no setor de granitos interessado
em colaborar; a conceituada exportadora capixaba Andrade
S.A. Exporta¢do de Marmores e Granitos por atender nossas
demandas com precos subsidiados, oferecendo gratuitamente
a retifica, resinagem e lapidagio do granito do piso, somando-
se o entusiasmo do seu gerente Afranio C. de Assumpg¢do que
assumiu o desafio de identificar e acompanhar o trabalho ar-
tesanal de reproducdo da logomarca; a equipe de eletricistas
da PUC-Rio que assumiram a revisdo das instalagoes elétrica,
l6gica e telefone. Comprometido com o projeto, Mauricio Frota
(mfrota@mec.puc-rio.br), atualmente no exercicio da vice-pre-
sidéncia de administragdo, financas e patrimdnio, dedica suas
férias para realizar o sonho da sede-propria da SBM, oportu-
nidade em que convida os associados para colaborarem e da-
rem sugestoes.

pacio do Projeto, lembrando que o dead-
line para submissdo de artigos é 15 de
fevereiro de 2002. Informagdes poderdo
ser obtidas diretamente junto a organiza-
¢aocongénere da SBM na Crodcia,a Hrvatsko
Mjetiteljsko Drustvo (HMD), pelo ende-
reco eletronico www.hmd.hr/imeko.

Novo Corpo Diretivo da SBM

Conselho Deliberativo (mandato de quatro anos)
Categoria representante de socios institucionais:

Marcus Carvalho Fonseca (Senai/DN); Guilherme Ary Plonski
(IPT); Maério Kilner (SFDK)

Categoria representantes dos socios individuais:

Reinaldo Dias Ferraz de Souza, DF (MCT); Léa Contier de
Freitas, R] (Inmetro); Giorgio Moscati, SP (Inmetro, CIPM);
José Joaquim Vinge, R] (Inmetro); Hélio Lionel, R] (Q-Mol
Consultoria); Arnaldo Pereira Ribeiro, SP (Inmetro); Luciana
Alves de Almeida, RJ (Mestranda da PUC-Rio)

Suplentes: Wilson Radi El Maftoum, PR (Lactec); Roberto
Maircio de Andrade, MG (UFMG); Pedro Buzatto Costa, SP
(CBM, Abimagq).

Nota: Completando seus mandatos por mais dois anos, per-
manecem no Conselho os Conselheiros eleitos na elei¢ao ante-
rior: Ozires Silva (Varig), Carlos Augusto Camargo (Starrett) e
Julio César Felix (Tecpar).

Conselho Fiscal (mandato de dois anos)

Elizabeth Sandoval, R] (Inmetro); Margareth Maria de Aragjo,
R]J (IRD/CNEN); César Leopoldo de Souza, R] (IQM).
Suplentes: Mauricio dos Santos Guimaraes, R] (Cefeteq); Ri-
cardo Luiz Castro de Mesquita, R] (Metrologica M.E. Ltda);
Pedro Paulo Almeida Silva, R] (professor estadual).
Diretoria Executiva (mandato de dois anos)

Carlos Alberto Schneider, SC (Fundagao Certi), presidente.
Mauricio N. Frota, R] (PUC-Rio), vice-presidente de Adminis-
tracao, Finangas e Patrimonio.

Demais vice-presidentes: Edgardo Antonio Manriquez, SP (Daim-
lerChrysler); Aécio Batista de Souza, SP (Abimag, Remesp); Jodo
Carlos Antunes de Souza, R] (Inmetro); Elisabete A. De Nadai Fer-
nandes, SP (CENA/USP); Luis Guilherme Gigo, SP, (FAB, IFI/CTA).

Diretorias Regionais (mandato de dois anos)
SBM/AM: Evandro Luiz de Xerez Viralvez, Marco Antdnio
Giagio, Jodo Neri Rodrigues Filho.

SBM/CE: Luiz Soares Junior, Antonio Salvador da Rocha,
Roberta Cavalcanti Saraiva.

SBM/RN: Jarbas Jacome de Oliveira, Pedro Neto Nogueira
Didgenes, Luiz Pedro Araujo.

SBM/PE: Antonio Carlos Maranhdo de Aguiar, Dilherman-
do Augusto de Mello, Abdias Moreira Barbosa.

SBM/AL: Everaldo Queiroz de Campos Junior, Maria Tereza
Souza da Silva, Evandir Gongalves de Oliveira.

SBM/PB: Mauricio Lins Porto, Jodo Batista da Costa Agra de
Melo, Scheherazade de Aratjo Bastos.

SBM/BA: Anselmo Angelin Gomes, Rui Gregorio de Andra-
de, Marcia Régia Gongalves.

SBM/DF: Joao Nildo de Souza Viana, Fabian Carmo Diniz,
Walfrido de Assuncio.

SBMV/ES: Samuel Vieira, Francisco Passos Pellegrin, Romildo
Pedro Modolo.

SBM/MG: Marco Anténio Abi Ramia, Valter Quilici Pereira,
Tania Maria Marinho Gomide.

SBM/R]J: Eduardo Batista Neiva, Jodo Carlos Sant’Anna da
Silva, Valter Domingues Costa.

SBM/SP: Celso Scaranello, Vera M. Lopes Pongano A. Silva,
Ossamu Hojo.

SBM/PR: Emanuel Ribeiro de Oliveira, Marcos Roberto Ro-
dacoski, Minoru Ikeda.

SBM/SC: Armando Albertazzi Gongalves Jr., Gunther Pfeiffer,
André Roberto de Souza.

SBM/RS: Alvaro Medeiros de Faria Theisen, Boaz Ungaretti,
Egon Carlos Seitz.

32 - m&l-Fevereiro 2002



